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(57) Спосіб організації процесу професійної реабі-
літації в умовах центрів професійної реабілітації 
інвалідів шляхом проведення об'єктивного обсте-
ження інваліда, обліку висновків медико - соціаль-
них експертних комісій щодо рекомендованих ро-
бітничих професій, видів діяльності, умов праці, 
проходження курсу професійної реабілітації в умо-
вах центрів професійної реабілітації інвалідів, який 

відрізняється тим, що додатково за допомогою 
застосування комп'ютеризованої автоматизованої 
системи обліку на базі «1C: Предприятие 7.7 Опе-
ративный учет» оцінюють історію інваліда за мож-
ливими варіантами статуту інваліда, при цьому 
при проведенні об'єктивного обстеження інваліда, 
наявності висновку медико - соціальної експертної 
комісії щодо рекомендованих робітничих професій, 
видів діяльності, умов праці, за допомогою засто-
сування комп'ютеризованої автоматизованої сис-
теми обліку на базі «1C: Предприятие 7.7 Опера-
тивный учет» при наявності історії інваліда за 
можливими варіантами статуту інваліда, прохо-
дженні курсу професійної реабілітації в умовах 
центрів професійної реабілітації інвалідів вважа-
ють організованим процес професійної реабілітації 
в умовах центрів професійної реабілітації інвалі-
дів. 

 
 

 
 

Корисна модель відноситься до медицини, а 
саме, до реабілітації інвалідів і може бути викори-
стана в організації процесу професійної реабіліта-
ції в умовах центрів професійної реабілітації інва-
лідів. 

Проблема інвалідності є найбільш поширеною, 
складною медико-соціальною проблемою, яка 
призводить до значного погіршення показників 
здоров'я населення країни, а також до суттєвого 
зменшення її соціально-економічного потенціалу. 
Цей факт обумовлений прогресуючим збільшен-
ням цифр інвалідизації населення України [1]. 

Професійна реабілітація інвалідів - система 
заходів, спрямованих на підготовку особи до про-
фесійної діяльності, відновлення чи здобуття про-
фесійної працездатності шляхом адаптації, реада-
птації, навчання, перенавчання чи 
перекваліфікації з можливим подальшим працев-
лаштуванням та необхідним соціальним супрово-
дженням з урахуванням особистих схильностей та 
побажань особи.. 

Із загального числа інвалідів - майже половина 
знаходиться у працездатному віці і потребує про-

фесійної реабілітації та подальшого працевлашту-
вання. 

Складовою частиною Національної Програми 
професійної реабілітації та зайнятості осіб з об-
меженими фізичними можливостями (далі - Націо-
нальна Програма) стало створення в Україні Все-
українського центру професійної реабілітації 
інвалідів - основної ланки державної системи про-
фесійної реабілітації інвалідів. 

Всеукраїнський центр професійної реабілітації 
інвалідів створено відповідно до [Указу Президен-
та України від 23 травня 2001 року №335 "Про 
Всеукраїнський центр професійної реабілітації 
інвалідів" та наказу Міністерства праці та соціаль-
ної політики України від 23 липня 2001 року №309 
згідно з Національною Програмою]. Згідно Націо-
нальної Програми необхідно забезпечити процес 
професійної реабілітації в умовах центрів профе-
сійної реабілітації інвалідів. Цю роль покладено на 
Всеукраїнський центр професійної реабілітації 
інвалідів. 

Відомий спосіб організації процесу професій-
ної реабілітації в умовах центрів професійної реа-
білітації інвалідів, який полягає у проведенні об'єк-
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тивного обстеження інваліда, розробці та наданні 
інваліду індивідуальної програми реабілітації інва-
лідів, в якій враховуються висновки медико-
соціальних експертних комісій щодо рекомендова-
них робітничих професій, видів діяльності, умов 
праці, проходження курсу медичної, соціально-
психологічної та професійної реабілітації в умовах 
центрів професійної реабілітації інвалідів, а також 
у відповідних установах за місцем проживання [3].  

Спільні суттєві ознаки аналогу та корисної мо-
делі, що заявляється: проведення об'єктивного 
обстеження інваліда, надання висновків медико-
соціальних експертних комісій щодо рекомендова-
них робітничих професій, видів діяльності, умов 
праці, проходження курсу професійної реабілітації 
в умовах центрів професійної реабілітації інвалі-
дів. 

Однак, цей спосіб враховує тільки розробку 
алгоритму проведення реабілітаційних заходів 
інвалідам у відповідності до розробленої або вже 
існуючої індивідуальної програми реабілітації ін-
валідів. Соціально-трудовий аспект аналогу не 
передбачає проведення статистичної обробки цієї 
проблеми, а також об'єктивну корекцію індивідуа-
льної програми реабілітації інвалідів. Тим більше, 
авторами не враховується факт проведення опти-
мізації алгоритму проведення курсу професійної 
реабілітації в умовах центрів професійної реабілі-
тації інвалідів. 

Найбільш близьким за технічною сутністю та 
результатом, що досягається є спосіб, який поля-
гає у проведенні об'єктивного обстеження інвалі-
да, обліку висновків медико-соціальних експертних 
комісій щодо рекомендованих робітничих профе-
сій, видів діяльності, умов праці, визначенні про-
фесійно-кваліфікаційного рівня, здібностей, інте-
ресів, бажань інвалідів, проходження курсу 
професійної реабілітації в умовах центрів профе-
сійної реабілітації інвалідів та проведенні на підс-
таві потреб підприємств, установ, організацій усіх 
форм власності й господарювання формування 
банку даних для працевлаштування інвалідів [2]. 

Спільні суттєві ознаки прототипу та корисної 
моделі, що заявляється: проводять об'єктивне 
обстеження інваліда, облік висновків медико-
соціальних експертних комісій щодо рекомендова-
них професій, видів діяльності, умов праці, прохо-
дження курсу професійної реабілітації в умовах 
центрів професійної реабілітації інвалідів. 

Однак, цей спосіб не дозволяє провести коре-
ляційний аналіз різних аспектів професійної реабі-
літації інвалідів, котра базується на результатах 
попередніх курсів медичної, соціально-
психологічної, педагогічної та соціально-
економічної реабілітації інвалідів в суспільстві. 
Також автором зовсім не розглядаються питання 
впливу результатів професійного навчання на по-
дальше працевлаштування інвалідів. 

В основу корисної моделі поставлено задачу 
удосконалення способу організації процесу про-
фесійної реабілітації в умовах центрів професійної 
реабілітації інвалідів, що дозволяє оптимізувати 
організацію процесу професійної реабілітації в 
умовах центрів професійної реабілітації інвалідів, 
поліпшити процес соціально-трудової інтеграції 
інвалідів у суспільство. 

Поставлена задача вирішується тим, що у 
способі, який включає об'єктивне обстеження ін-
валіда, облік висновків медико-соціальних експер-
тних комісій щодо рекомендованих робітничих 
професій, видів діяльності, умов праці, прохо-
дження курсу професійної реабілітації в умовах 
центрів професійної реабілітації інвалідів, новим є 
те, що додатково за допомогою застосування ком-
п'ютеризованої автоматизованої системи обліку на 
базі «1C: Предприятие 7.7 Оперативный учет» 
оцінюють історію інваліда за можливими варіанта-
ми статуту інваліда. При цьому при проведенні 
об'єктивного обстеження інваліда, наявності ви-
сновку медико-соціальної експертної комісії щодо 
рекомендованих робітничих професій, видів діяль-
ності, умов праці, за допомогою застосування ком-
п'ютеризованої автоматизованої системи обліку на 
базі «1C: Предприятие 7.7 Оперативный учет» при 
наявності історії інваліда за можливими варіанта-
ми статуту інваліда, проходженні курсу професій-
ної реабілітації в умовах центрів професійної реа-
білітації інвалідів вважають організованим процес 
професійної реабілітації в умовах центрів профе-
сійної реабілітації інвалідів. 

Причинно-наслідковий зв'язок між сукупністю 
ознак, що заявляються, за технічним результатом 
полягає у такому, що за наявності проведення 
об'єктивного обстеження інваліда, використання 
обліку висновків медико-соціальних експертних 
комісій щодо рекомендованих робітничих профе-
сій, видів діяльності, умов праці, проходження кур-
су професійної реабілітації в умовах центрів про-
фесійної реабілітації інвалідів, при додатковому 
використанні комп'ютеризованої автоматизованої 
системи обліку на базі «1C: Предприятие 7.7 Опе-
ративный учет» оцінюють історію інваліда за мож-
ливими варіантами статуту інваліда нами прове-
дено удосконалення способу організації процесу 
професійної реабілітації в умовах центрів профе-
сійної реабілітації інвалідів. Завдяки використанню 
цього алгоритму ми маємо змогу оптимізувати 
організацію процесу професійної реабілітації в 
умовах центрів професійної реабілітації інвалідів, 
поліпшити процес соціальне - трудової інтеграції 
інвалідів у суспільство. 

Спосіб здійснюють таким чином. Інваліду про-
водять об'єктивне обстеження, надають висновок 
медико-соціальної експертної комісії щодо реко-
мендованих робітничих професій, видів діяльності, 
умов праці, в разі необхідності дають рекомендації 
щодо проходження курсу професійної реабілітації 
в умовах центрів професійної реабілітації інвалі-
дів. При наданні відповідних документів за допо-
могою застосування комп'ютеризованої автомати-
зованої системи обліку на базі «1C: Предприятие 
7.7 Оперативный учет» оцінюють історію інваліда 
за можливими варіантами статуту інваліда. При 
цьому при проведенні об'єктивного обстеження 
інваліда, наявності висновку медико-соціальної 
експертної комісії щодо рекомендованих робітни-
чих професій, видів діяльності, умов праці, за до-
помогою застосування комп'ютеризованої автома-
тизованої системи обліку на базі «1C: 
Предприятие 7.7 Оперативный учет» при наявнос-
ті історії інваліда за можливими варіантами стату-
ту інваліда, проходженні курсу професійної реабі-
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літації в умовах центрів професійної реабілітації 
інвалідів вважають організованим процес профе-
сійної реабілітації в умовах центрів професійної 
реабілітації інвалідів. 

Приклад. Ш., інвалід 1 групи, 28 років, знахо-
дився на реабілітації у Всеукраїнському центрі 
професійної реабілітації інвалідів з 12 грудня 2002 
року до 14 квітня 2003 року. З медичної докумен-
тації, яка була надіслана до Центру було зроблено 
висновок, що інвалід страждає наслідками опера-
ції по видаленню пухлини спинного мозку на рівні 
Т4-Т9, нижнім спастичним парапарезом, тазовими 
порушеннями по центральному типу. Щодо трудо-
вих рекомендацій та умов праці був зроблений 
висновок, що інвалідові протипоказаний тяжкий 
фізичний труд і він потребує постійного сторонньо-
го огляду, а також допомоги у побуті. 

При взаємовідносинах з Центром перед всту-
пом до нього інваліду було проведено об'єктивне 
обстеження, також інвалід пройшов усі етапи пе-
ребування: кандидат на професійне навчання, 
очікувач виклику на професійний відбір, виклика-
ний на професійний відбір, інвалід, який проходить 
професійний відбір, слухач, інвалід, який закінчив 
професійне навчання було додаткове застосуван-
ня комп'ютеризованої автоматизованої системи 
обліку на базі «1C: Предприятие 7.7 Оперативный 
учет». Завдяки наявності застосування алгоритму, 
який описаний раніше, можна зробити висновок, 
що при наявності об'єктивного обстеження, висно-
вку медико-соціальної експертної комісії щодо ре-
комендованих робітничих професій, видів діяльно-

сті, умов праці, за допомогою застосування ком-
п'ютеризованої автоматизованої системи обліку на 
базі «1C: Предприятие 7.7 Оперативный учет» при 
наявності історії інваліда за можливими варіанта-
ми статуту інваліда проходженні курсу професійної 
реабілітації в умовах центрів професійної реабілі-
тації інвалідів вважають організованим процес 
професійної реабілітації в умовах центрів профе-
сійної реабілітації інвалідів. 

Отримані результати дозволяють оптимізувати 
організацію процесу професійної реабілітації в 
умовах центрів професійної реабілітації інвалідів, 
поліпшити процес соціально-трудової інтеграції 
інвалідів у суспільство. 
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